
Unbefristetes Arbeitsverhältnis
Umfangreiche Einarbeitung mit der Möglichkeit, Theorie und Praxis in unserer Montage zu
überprüfen
Angenehme Arbeitsatmosphäre in einem motivierten Team
Freundlicher, heller Arbeitsplatz
Leistungsorientierte Vergütung (inkl. Weihnachts- und Urlaubsgeld)
30 Tage Jahresurlaub, Gleitzeitregelung
Sicherer Arbeitsplatz in einem wachsenden Unternehmen

Erstellung von Handbüchern und Ersatzteillisten
Erstellung von Datenblättern zu unseren Geräten und Ersatzteilen
Erstellung von Arbeitsanweisungen zur Wartung unserer Stromerzeuger
Erstellen von aussagefähiger Grafik zu den beschreibenden Texten
Erstellen von Maschinenaufklebern

Ihr Ansprechpartner: 
Dirk Stange

Technischer Mitarbeiter (m/w/d)

Ihre Aufgaben:

Ausbildung in einem technischen Beruf oder sehr gutes technisches Verständnis
Räumliches Vorstellungsvermögen
Interesse zur Einarbeitung in ein spannendes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet
Gute Umgangsformen in Wort und Schrift in Deutsch und Englisch
Gute Kenntnisse in Microsoft Word
Idealerweise Kenntnisse in einem gängigen CAD-System
Verantwortungsbewusstsein und Teamfähigkeit

Ihr Profil:

Unser Angebot:

Senden Sie Ihre Bewerbung an: controlling@german.energy

Wir suchen:


